
 

 1402کارگروه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای برنامه عملیاتی 
  معاونت آموزشی دانشگاه علوم پزشکی البرز  

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی 

 
 

 

 



 

زن  شاخص ها 
و

 

  مت معنوی وتعهد حرفه ای شرکت کرده اند لاق، سلادرصد اعضای هیات علمی که درکارگاههای اخ

  قی هستند لادرمانی که دارای منشور اخ  یدرصد گروههای آموزشی، دانشکده ها، مراکز آموزشی و یا مراکز آموزش 

  ند های آموزشی تعهد حرفه ای هستدرصد مراکز آموزشی درمانی که دارای برنامه 

  معنوی در جامعه شرکت کرده اندمت لات آموزشی مرتبط با سلامحصوتعداد اعضای هیات علمی که در تولید 

  مت معنوی وتعهد حرفه ای شرکت کرده اندلاق، سلادرصد دانشجویانی که در کارگاه ها و برنامه های آموزشی اخ 

  دد حرفه ای ارائه می گر مت معنوی و تعهدلا، سقلا درصدپایان نامه وپژوهش هایی که در زمینه اخ

 



 

 

 

 توسعه کارگروه اخلاق، سلامت معنوی  و تعهد حرفه ای هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

 توسعه برنامه های آموزشی اعضای هیات علمی در زمینه کارگاههای اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای 

 رمانی منشور اخلاقی در کلیه گروههای آموزشی، دانشکده ها، مراکز آموزشی و یا مراکز آموزشی دالزام تدوین و نصب  

 برنامه های آموزشی در زمینه تعهد حرفه ای در مراکز آموزشی درمانیتوسعه و اجرای  

 مشارکت حداکثری اعضای هیات علمی در تولید محصولات آموزشی مرتبط با سلامت معنوی در جامعه 

 عنوی و تعهد حرفه ای برنامه های آموزشی  دانشجویان در زمینه کارگاه ها و برنامه های آموزشی اخلاق، سلامت متوسعه  

   با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای  پژوهش ها و پایان نامه هاتوسعه و افزایش آمار  

 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری   تاریخ شروع  تاریخ پایان شاخص ارزیابی 

مستندات مرتبط با شش شاخص  

 وزارتتعیین شده از طرف 

 سرکار خانم محمدی  

 دبیر کارگروه  

بررسی وضعیت موجود در هر یک از عناوین تعیین    

 شده در شاخص های عنوان شده در این کار 

1 

دبیر  -معاون محترم آموزشی    صورتجلسه تدوین شده 

 کارگروه 

 2 شناسایی اعضای متعهد و مجرب در حوزه اخلاق 

معاون  - کارشناس  کارگروه   ابلاغ های صادر شده 

 محترم آموزشی 

 3 تدوین و صدور ابلاغ برای اعضای متنخب در کارگروه 

مدیریت  -کارشناس کارگروه    دعوتنامه های صادر شده  

EDC 

 4 هماهنگی جهت تشکیل جلسه کارگروه   

تبیین برنامه   تشکیل جلسه با اعضای گروه جهت  کارشناس کارگروه -دبیرکارگروه   صورتجلسه تدوین شده  

های کارگروه و تعیین وظایف اعضاء در زیر گروه های  

 مختلف 

5 



 

 برنامه های آموزشی اعضای هیات علمی در زمینه کارگاههای اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای  توسعه هدف کلی:

 ف اختصاصی: اهدا

 توسعه برنامه های توانمند سازی اساتید  با محوریت اخلاق پزشکی  

 توسعه برنامه های توانمند سازی اساتید  با محوریت سلامت معنوی 

   سازی اساتید  با محوریت تعهد حرفه ای توسعه برنامه های توانمند  

 

تاریخ   شاخص ارزیابی 

 پایان 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری   تاریخ شروع 

،دبیر و  EDCمدیر    مستندات اجرایی

 کارشناس کارگروه 

  .1 و .. CBD,CPCتداوم برنامه های اجرا شده در حوزه اخلاق در آموزش در قالب 

،دبیر و  EDCمدیر    اجراییمستندات 

 کارشناس کارگروه 

و رایزنی   شناسایی افراد توانمند در ارائه مباحث سلامت معنوی ، اخلاق و تعهد حرفه ای

 با آنها جهت تدریس این مباحث 

2.  

جدول سالیانه برنامه  

 های آموزشی

،دبیر و  EDCمدیر   

 کارشناس کارگروه 

برنامه ریزی برای اجرای برنامه های آموزشی توانمند سازی با محوریت سلامت معنوی ،  

 اخلاق و تعهد حرفه ای در سطح  تمام دانشکده ها  

3.  

،دبیر و  EDCمدیر    مستندات دوره

 کارشناس کارگروه 

تدوین دوره های اجباری با عناوین  سلامت معنوی ، اخلاق و تعهد حرفه ای برای اعضای 

 هیات علمی جدید الورود  
4.  

مستندات کارگروه  

 های مشترک 

،دبیر و  EDCمدیر   

 کارشناس کارگروه 

فعالیت سایر کارگروهها از همسو و هم افزا کردن آموزش های مرتبط با این کارگروه با 

جمله کارگروه پاسخگویی اجتماعی و عدالت آموزشی و یا سایر برنامه های دانشگاه از 

 جمله هم اندیشی، مدرسه تابستانی و .... 

5.  

،دبیر و  EDCمدیر    مستندات محتوا ها 

 کارشناس کارگروه 

 سلامت معنوی ، اخلاق و تعهد حرفه ای تدوین محتواهای آموزشی اثربخش  با محوریت 

تدوین محتواهای آموزشی اثربخش برای ارائه به صورت مجازی  برای ارائه به صورت 

 مجازی

6.  



 

 مراکز آموزشی درمانیمنشور اخلاقی در کلیه گروههای آموزشی، دانشکده ها، مراکز آموزشی و یا و بازبینی تدوین   هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

 گروه های آموزشی  در تمامی    منشور اخلاقی    و تدوین   ارزیابی

 در تمامی دانشکده ها ارزیابی و تدوین منشور اخلاقی   

   ارزیابی و تدوین منشور اخلاقی  در تمامی مراکز درمانی

 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری   تاریخ شروع  تاریخ پایان شاخص ارزیابی 

به  مربوط  مستندات 

 مکاتبات ،عکس و.. 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده    

دانشکده ها و مراکز آموزشی و  

مدیر  درمانی در کارگروه اخلاق ،

EDC دبیر و کارشناس کارگروه، 

منشور اخلاقی در کلیه گروههای آموزشی،    ارزیابی و بازبینی 

 دانشکده ها، مراکز آموزشی و یا مراکز آموزشی درمانی 

1 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده     مکاتبات و مستندات

دانشکده ها و مراکز آموزشی و  

مدیر  درمانی در کارگروه اخلاق ،

EDC دبیر و کارشناس کارگروه، 

دانشکده ها و مراکز آموزشی  تمامتدوین پیش نویس و ارسال به  

درمانی برای یکسان سازی فرمت و رعایت اصول مشترک در 

 تدوین و بازنگری منشور اخلاقی در هریک از بخش های فوق

2 

مستندات شامل  

 عکس و مکاتبات 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده    

دانشکده ها و مراکز آموزشی و  

مدیر  درمانی در کارگروه اخلاق ،

EDC دبیر و کارشناس کارگروه، 

تدوین و نصب منشور های اخلاقی در تمامی گروه ها،دانشکده  

 ها و مراکز درمانی  

3 



 برنامه های آموزشی در زمینه تعهد حرفه ای در مراکز آموزشی درمانی  توسعه    هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

 مراکز آموزشی درمانی  در    CPCبرگزاری  منظم جلسات  

 مراکز آموزشی درمانی  برگزاری راند اخلاق در  

 برنامه های مدیریت کوریکولوم پنهان در مراکز درمانی و اجرای  تدوین 

 برگزاری برنامه های آموزشی در ارتباط با رعایت اصول اخلاق در کار با حیوانات

 اخلاق در کار با اجساد برگزاری برنامه های آموزشی در ارتباط با رعایت اصول  

تاریخ   شاخص ارزیابی 

 پایان 

تاریخ  

 شروع 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری  

و   برنامه  اجرایی  جدول 

 مستندات همراه

نماینده مراکز آموزشی و درمانی در   

،دبیر و EDCمدیر کارگروه اخلاق ،

 کارشناس کارگروه 

 1 مراکز آموزشی درمانی  در    CPCمنظم جلسات   برگزاری   تداوم 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده      صورتجلسات

مراکز آموزشی و درمانی در کارگروه  

،دبیر و کارشناس EDCمدیر اخلاق ،

 کارگروه 

برگزاری جلسات هدفمند با معاونین آموزشی درمانی  و مدیران گروه های  

 بالین بالینی در جهت طراحی و اجرای راند های اخلاق در  

2 

معاون آموزشی دانشگاه، معاون     صورتجلسات

آموزشی  مراکز آموزشی و درمانی در 

،دبیر و EDCمدیر کارگروه اخلاق ،

 کارشناس کارگروه 

برگزاری نشست های هم اندیشی با دستیاران و اساتید در جهت تدوین 

 برنامه های مدیریت برنامه درسی پنهان 

3 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده     شیوه نامه تدوین شده 

دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی  

،دبیر و  EDCمدیر در کارگروه اخلاق ، 

 کارشناس کارگروه 

در مراسم های  مدار اخلاق  و دانشجویان  تدوین دستورالعمل معرفی اساتید

 مختلف و ترویج تقدیر از الگوهای اخلاقی 

4 



آموزشی دانشگاه، معاون  معاون    مستندات اجرایی

آموزشی  مراکز آموزشی و درمانی در 

 کارگروه اخلاق

 5 اجرای برنامه های مرتبط با مدیریت کوریکولوم پنهان 

شامل   مستندات 

 مکاتبات،عکس و.. 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده    

دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی  

 در کارگروه اخلاق

نمادین و اهمیت دهی به سمبل ها از جمله اجرای مراسم برگزاری مراسم 

 روپوش سفید و...در دانشکده ها و مراکز آموزشی و درمانی 

6 

لیست   شامل  مستندات 

ها،   مشارکت  برنامه 

 کنندگان و... 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده    

معا.ونت پژوهشی در کمیته اخلاق 

دانشگاه، دانشکده ها و مراکز آموزشی  

 و درمانی در کارگروه اخلاق

برگزاری برنامه های آموزشی در ارتباط با رعایت اصول اخلاق در کار    تداوم 

 با حیوانات و اجساد در سالن تشریح

7 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 مشارکت حداکثری اعضای هیات علمی در تولید محصولات آموزشی مرتبط با سلامت معنوی در جامعه     هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

  سلامت معنویارتباط با  درک مضمون و مصادیق توانمند سازی اساتید در 

  معنویایجاد انگیزه در مشارکت اساتید دانشگاه در تولید محتواهای آموزشی در زمینه سلامت  

 توسعه سلامت معنوی در جامعه جهت  در    استفاده از ظرفیت های رسانه های محلی و استانی 

 توسعه مطالعات مرتبط با آموزش پاسخگو و مبتنی بر رشد سلامت معنوی جامعه 

تاریخ   شاخص ارزیابی 

 پایان 

تاریخ  

 شروع 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری  

مکاتبات  صورتجلسات و 

 مرتبط

، دبیر کارگروه و کارشناس  EDCمدیر   

 گروه  

  ، اخلاق اسلامی جلب مشارکت اساتید گروه های روان پرستاری، روانپزشکی

اساتید مسلط و مجرب در حوزه سلامت معنوی جهت تدوین برنامه  سایرو 

  برای معرفی محتواهای ارزشمند در این رمینههای آموزشی اثربخش 

1 

تعیین زیرگروه های پشتیبان تولید محتوا  جهت ارائه مشاوره و همکاری با   و کارشناس گروه  EDCمدیر    لیست فعالیت ها 

تولید محتوا های آموزشی)تهیه پوستر، فیلم  اعضای هیات علمی در 

 آموزشی، خبرنامه و..( 

2 

  وEDCمعاون آموزشی، مدیر    مکاتبات 

 کارشناس گروه 

رایزنی با واحد ارتباطات عمومی جهت  اخذ مجوز و هماهنگی جلسات 

 مصاحبه های رادیویی و... 

3 

مستندات بارگزاری  

 شده  

،  و  EDCمعاون آموزشی، مدیر   

 کارشناس گروه 

تعامل با واحد روابط عمومی و مدیریت اطلاع رسانی برای ارسال پیام های  

 اخلاقی درگروه ها و سایت  

4 

مکاتبات وگواهی های   

 تقدیر

معاون آموزشی دانشگاه، معاون    

 EDCپژوهشی و مدیر

تقدیر از مولفین کتب و مقالات مرتبط با حوزه سلامت معنوی به شکل ویژه  

 در هفته پژوهش و یا سایر مناسبت ها  

5 



 در قالب کارگاه ها و برنامه های آموزشی برای دانشجویان  برنامه های آموزشی اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای توسعه      هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

 تشکیل کانون اخلاق دانشجویی در دانشگاه 

 توسعه برنامه های آموزش اخلاق در آموزش برای دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 توسعه برنامه های آموزش اخلاق در پژوهش برای  دانشجویان تحصیلات تکمیلی 

 مدیریت ارائه درس اخلاق حرفه ای در تمامی سطوح و گروه های دانشجویی بهبود  

 تدوین برنامه درسی برای درس سلامت معنوی و ارائه آن به عنوان درس اختیاری یا اجباری

 تدوین و برگزاری دوره های منسجم  با عنوان سلامت معنوی برای دانشجویان در قالب درس اختیاری یا اجباری 

 توانمند سازی دانشجویان در زمینه خودمراقبتی معنوی 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری   تاریخ شروع  تاریخ پایان شاخص ارزیابی 

معاون آموزشی دانشگاه، مدیر فرهنگی     مستندات مربوط به مکاتبات  

،دبیر و کارشناس EDCدانشگاه ،مدیر 

 کارگروه 

تشکیل رایزنی با واحد معاونت دانشجویی جهت 

 کانون های اخلاق حرفه ای دانشجویی

1 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده  معاونت     دوره های تدوین شده 

دانشجویی و نهاد نمایندگی رهبری در 

،دبیر و EDCکارگروه اخلاق ،مدیر 

 کارشناس کارگروه 

همکاری و هم افزایی همه واحدهای مرتبط  با رشد  

سلامت معنوی دانشجویان از قبیل معاونت فرهنگی،  

نهاد نمایندگی رهبری با معاونت آموزشی جهت 

تدوین و اجرای دوره های سلامت معنوی ، اخلاق و  

 تعهد حرفه ای 

2 

معاون آموزشی دانشگاه، نماینده  دانشکده     طرح درس ها 

،دبیر و  EDCها در کارگروه اخلاق ،مدیر 

 کارشناس کارگروه 

هماهنگی با معاونت آموزشی و طرح موضوع تدریس  

سلامت معنوی در دروس بهداشت، بهداشت روان،  

 مهارت های زندگی  وسایر دروس مرتبط

3 



لیست شرکت کنندگان و  

 جدول برنامه  

وزشی دانشگاه، نماینده  دانشکده  معاون آم  

،دبیر و  EDCها در کارگروه اخلاق ،مدیر 

 کارشناس کارگروه 

تداوم برنامه های مرتبط با آموزش اخلاق در آموزش 

و پژوهش در سطح دانشجویان ارشد، دکترا  و  

 دستیاران 

4 

دانشکده  معاون آموزشی دانشگاه، نماینده      طرح درس 

ینده معاونت نمادر کارگروه اخلاق  ها

،دبیر و کارشناس EDC،مدیر دانشجویی،

 کارگروه 

جلب مشارکت همه اساتید از طریق تلفیق مفهوم و 

اهمیت سلامت معنوی در مباحث و محتواهای  

 درسی

5 

معاون آموزشی دانشگاه، مدیر فرهنگی     شیوه نامه تدوین شده  

،دبیر و کارشناس EDCدانشگاه ،مدیر 

 کارگروه 

تدوین شیوه  نامه های تشویقی در حمایت از 

دانشجویان داوطلب در فعالیت های جهادی و ...در  

 مسیر رشد سلامت معنوی 
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 توسعه و افزایش آمار پژوهش ها و پایان نامه ها با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای    هدف کلی:

 هدف اختصاصی: 

 پژوهش های اعضای هیات علمی با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای  توسعه  

 توسعه  پایان نامه ها ی دانشجویی با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای 

 ، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای در ژورنال های معتبر توسعه مقالات چاپ شده  با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق

 لی یا بین المللی  توسعه مقالات پذیرش شده  با محوریت و موضوعات مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای در همایش های تخصصی اخلاق در سطح م

 

شاخص     

 ارزیابی 

 ردیف فعالیت های اجرایی   مسئول پی گیری   تاریخ شروع  تاریخ پایان

معاون آموزشی دانشگاه،     صورتجلسات

معاون پژوهشی و  

، دبیر کارگروه  EDCمدیر

 وکارشناس گروه 

  برگزاری نشست های همکاری با معاونین آموزشی و مدیران تحصیلات تکمیلی 

 جهت تبیین اهمیت موضوع  دانشکده ها 

 

1 

تعداد لیست  

 عناوین  

نماینده معاونت پژوهشی    

در کارگروه ؛کارشناسان  

مدیریت تحصیلی  

دانشکده ها و کارشناس 

 کار گروه اخلاق

پژوهش ها و پایان نامه ها با محوریت و موضوعات  استخراج  لسیت موجود 

و مقالات و سایر  مرتبط با حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای 

 محصولات منتج از این پژوهش ها 

2 

شیوه نامه  

 تدوین شده  

معاون آموزشی دانشگاه،    

معاون پژوهشی و  

 ، EDCمدیر

اساتید و دانشجویان و دانشکده های  همکار در  تدوین شیوه نامه تشویقی از

پژوهش ها و پایان نامه ها یی با محوریت و موضوعات مرتبط با   تدوین و اجرای

 حوزه اخلاق، سلامت معنوی و تعهد حرفه ای
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